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MINISTERUL EDUCAŢIEI NAȚIONALE
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREŞTI

Piaţa Romană nr. 6, sector 1, Bucureşti, cod 010374, România

Telefon 021.319.19.00, 021.319.19.01, fax  +40 21.319.18.99

www.ase.ro, e-mail: rectorat@ase.ro

ANUNŢ

Academia de Studii Economice din București organizează concurs pentru ocuparea următorului post în cadrul proiectului Multi-layer aggregator solutions to facilitate optimum demand response and grid flexibility” (Soluții de agregare multi-nivel pentru a facilita un răspuns optim la cererea de energie și flexibilitate a rețelei electrice) – SMART – MLA:
	Denumire funcție 
	Responsabilități/Atribuții
	Condițiile specifice de ocupare a postului
	Perioada necesar a fi lucrată în cadrul proiectului
	Număr de ore necesar a fi lucrate
	Tarif maximal fara contributii angajator cf HG. 583/2015, HG 8/2018

	Asistent cercetare
	Conform fișa post atașată
	Economist – Analist de sistem, doctorand/doctor
	După aprobarea in BCA – 31.10.2021
	Maxim 80 ore/lună
	Fara contributii = 112 RON

Total brut  inclusiv contributii = 114,52 RON


A. Pentru participarea la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii generale şi condiţii specifice:

1. Condiţii generale:

a) cunoaște limba engleză, scris și vorbit;

b) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;

c) are capacitate deplină de exerciţiu;

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată de adeverința medicală eliberată de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;

e) îndeplinește condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat (ă) definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea.
2. Condiţii specifice:
a) Specializarea principală: Economist – Analist sistem

b) Experiență profesională: minim 5 ani
c) Limbi străine cunoscute: engleză
d) Nivelul studiilor: doctorand/doctor, diplomă universitară în domeniul Informatică Economică sau echivalent

e) Calificări suplimentare: 
· baze de date relaționale: Oracle Database, SQL Server;

· limbaje de programare: Python, SAS programming, R;

· tehnici și metode aplicabile în analiza datelor (data science); 
· abilități analitice.

B. Concursul va consta în:
1. Evaluarea dosarelor de selecție
2. Interviu structurat
· Data, ora și locul desfășurării se vor comunica concomitent cu afișarea rezultatelor la evaluarea dosarelor de selecție.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obţinut la fiecare probă fiind de 50 de puncte.

C. Tematica şi bibliografia:

1. Tematica:
a) Realizarea bazelor de date relaționale. 

b) Limbaje relaționale pentru descrierea și manipularea datelor. Limbajul SQL.

c) Optimizarea cererilor de regăsire în sistemele de gestiune a bazelor de date relaționale.

d) Managementul bazelor de date.

e) Programare în SAS.

f) Programare în R/Python.

g) Analiza datelor în SAS.

h) Tehnici de machine learning și data science.

2. Bibliografia:
a) Ion Lungu (coord.), Adela Bâra, Constanţa Bodea, Iuliana Botha, Vlad Diaconiţa, Alexandra Florea, Anda Velicanu – Tratat de baze de date. Vol I. Baze de date. Organizare, proiectare şi implementare, Editura ASE, 2011 

b) C.J. Date – An introduction to database systems, Editura Addison-Wesley, 2004 

c) R. Elmasri, S.B. Navathe - Fundamentals of DATABASE SYSTEMS, 6th Edition, Wesley, ISBN 978-0136086208, 2010

d) Ileana Adina Uta, Anca Ioana Andreescu, Simona Vasilica Oprea, Pachete software si aplicatii SAS, Editura ASE, 2018, ISBN 978-606-34-0252-4, 206 pagini

e) Jiawei Han, Micheline Kamber, Data Mining. Concepts and techniques. Elsevier, The Morgan Kaufmann Series in Data Management Systems, 2011

f) Field Cady, The Data Science Handbook, Willey, 2017

D. Componenţa dosarului de concurs:

1. Opis;

2. Cerere de înscriere la concurs adresată Rectorului ASE;

3. Declaraţia pe propria răspundere, conform Legii Educaţiei Naţionale nr. 1 din 2011, respectiv, dacă persoana care candidează are/nu are soţ/soţie sau rude şi afini, până la gradul al III-lea inclusiv, care sunt salariaţi ai Academiei de Studii Economice din Bucureşti aflaţi într-o poziţie de conducere, control, autoritate cu postul scos la concurs şi nici postul, la care aplică, nu se află într-o poziţie de conducere, control, autoritate cu soţul/soţia sau rude şi afini, până la gradul III inclusiv, salariaţi ai Universităţii;

4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz. Copia se semnează de candidat pentru certificare „conform cu originalul”;
5. Copia certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui, în cazul în care candidatul şi-a schimbat numele (dovada schimbării numelui). Copia se semnează de candidat pentru certificare „conform cu originalul”;
6. Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice prevăzute pentru ocuparea postului. Pentru postul de cercetător doctor este obligatorie copia după diploma de doctor. Copiile se semnează de candidat pentru certificare „conform cu originalul”;
7. Copii ale documentelor care să ateste experiența în domeniul de activitate specific proiectului.
8. Copie după carnetul de muncă, sau după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă și / sau în specialitatea studiilor. 

9. Cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează. 

10. Adeverinţa medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate, sau declarația pe propria răspundere, cu obligația de a completa dosarul de concurs cu adeverința medicală cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului, daca este cazul.  

11. Curriculum vitae în format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) – semnat şi datat pe fiecare pagină;

12. Alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului.

E. Date de contact:
Dosarele de concurs se vor depune până la data de 21.10. 2019, ora 15:00, la Registratura ASE.
Persoană de contact: Simona Oprea - telefon: 021-3191900 / int. 336, e-mail: simona.oprea@csie.ase.ro
F. Calendarul concursului:

	Nr. crt.
	Activităţi
	Data

	1. 
	Publicarea anunţului
	10.10.2019

	2. 
	Depunerea dosarelor de concurs ale candidaţilor la Registratura ASE şi verificarea documentelor din dosar
	10-21.10.2019

	3. 
	Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de concurs
	22.10.2019

	4. 
	Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor
	22.10.2019

	5. 
	Depunerea contestaţiilor privind rezultatele selecţiei dosarelor
	23.10.2019

	6. 
	Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor
	23.10.2019

	7. 
	Susţinerea interviului
	24.10.2019

	8. 
	Comunicarea rezultatelor după susţinerea interviului
	24.10.2019

	9. 
	Depunerea contestaţiilor privind rezultatul interviului
	25.10.2019

	10. 
	Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor
	25.10.2019

	11. 
	Afişarea rezultatului final al concursului
	25.10.2019

	12. 
	Numire pe funcţie
	După aprobarea Notificării de către BCA ASE


07.10.2019

Director proiect,

Lect.univ.dr. Simona Vasilica OPREA
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